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Sammanfattning

Kommunstyrelsen har det évergripande ansvaret for att god intern kontroll upp-
ratthalls i Taby kommun och utformar kommundvergripande anvisningar. Namn-
derna ansvarar for den interna kontrollen inom sina respektive verksamhetsomra-
den.

Syftet med den interna kontrollen ar att verksamheterna ska bedrivas effektivt
och sakert samt undga allvarliga fel. Den interna kontrollen ska bidra till att anda-
malsenligheten starks och att verksamheterna bedrivs utifran invanarnas basta.

Den interna kontrollplanens granskningsomraden har valts med utgangspunkt
fran en risk- och konsekvensanalys. Utover det har kommunstyrelsen gjort be-
démningen att det behéver géras en samlad bedémning att de totala inkdpen fél-
jer lagen om offentlig upphandling, darfér ska kontroller genomféras fér det
kommungemensamma kontrollomradet inom upphandling fér alla namnder.

Uppfoljning for ar 2023 visar att de flesta kontrollomraden fungerar bra, men det
finns utrymme for fortsatt utveckling och forbattring. Gymnasie- och naringslivs-
namndens uppfdljning ingar i Taby kommuns samlade uppféljning av intern kon-
trollplan 2023.

Bakgrund

Kommunfullmaktige beslutade om policy for intern kontroll den 22 oktober 2020,
§ 134. Policyn fastslar att kommunstyrelsen har det dvergripande ansvaret for att
god intern kontroll uppratthalls i Taby kommun och utformar kommundévergri-
pande anvisningar. | anvisningarna anges kraven for namndernas interna kon-
trollplaner.

Policyn fastslar att det ar namnderna som har det yttersta ansvaret fér den in-
terna kontrollen inom sitt verksamhetsomrade. Namnden ansvarar for att en risk-
och konsekvensanalys genomférs for den egna verksamheten.

Syftet med den interna kontrollen ar att verksamheterna ska bedrivas effektivt
och sakert samt undga allvarliga fel. Den interna kontrollen ska bidra till att &nda-
malsenligheten starks och att verksamheterna bedrivs utifran invanarnas basta.

Den interna kontrollen ska féljas upp tva ganger per ar i samband med delars-
och helarsrapporteringen. Namnden ska aven rapportera arbetet med den in-
terna kontrollen till kommunstyrelsen. Uppfdljning och utvardering av verksamhet-
ernas mal ar ocksa en del av den interna kontrollen som gors i delarsrapport och
arsredovisning.
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Intern kontrollplan for 2023

Namndens interna kontrollplan for verksamhetsaret 2023 innehaller dels
kommungemensamma kontroller och dels namndspecifika kontroller.

De kommungemensamma kontrollerna som galler upphandling ar:

¢ Kontroll av att dokumentationsplikten foljs vid direktupphandlingar som
Overstiger 100 tkr (kontrolleras arligen).
o Kontroll av att inkdp sker fran korrekt upphandlade leverantorsavtal.

De namndspecifika kontrollerna omfattar féljande omraden:

e Kontroll av att underlag fér delegationsbeslut av arbetsmiljéuppgift finns.

e Kontroll av att redovisning i ekonomisystemet av fakturor kopplade till
statsbidrag samt av statsbidrag riktade till personal ar korrekt.

e Kontroll av att krishanteringsplaner, inklusive plan mot hot och vald finns.

e Kontroll gérs av andel elever som tvingas byta utbildningsanordnare pa
grund av kvalitetsbrister.

e Kontroll gors av att kostnadsersattning for tomhyra eftersoks fran Migrat-
ionsverket.

Uppfoljning av kommungemensamma kontroller

Nedan redovisas resultaten av genomférda kommungemensamma kontroller.

Upphandling

Kontroll av att dokumentationsplikten foljs vid direktupphandlingar som
overstiger 100 tkr

Kontroll har genomforts att direktupphandlingar 6ver beloppet 100 000 kr har do-

kumenterats i enlighet med kommunens regler. Kontrollen har genomférts genom
stickprov pa 12 leverantorer. Resultatet visar att av de granskade leverantérerna

fanns dokumentation fér samtliga inkép. Inképsutbildningar har genomférts inom

flertalet verksamhetsomraden under 2023. For resterande verksamhetsomraden

finns inkdpsutbildningar planerade till 2024.

Resultatet visar att gymnasie- och naringslivsndmnden hade dokumentation for
samtliga inkop i stickprovsgranskningen av leverantorer.
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Kontroll av att inkop sker fran korrekt upphandlade leverantorsavtal

Kontroll har genomférts att inkdp sker i enlighet med avtal som konkurrensutsatts
enligt gallande upphandlingslagstiftning och att inképen hos leverantér ar kor-
rekta enligt avtal (e-faktura). Tva avtalsleverantorer har granskats for perioden
juni 2023 till november 2023.De kontrollerade leverantérerna ar leverantérer som
kommunen anvander regelbundet och dar det finns flera bestallare.

Kontroll av leverantor 1 (avtal avseende belaggningsarbeten). 100% av faktu-
rorna (280 st) och 100% av inkdpsvolymen (50,9 mnkr) har kontrollerats. 99% av
inkdpen hor till avtalet for belaggningsarbeten, 1% avser direktupphandling av
specialistkompetens som leverantdren besitter. | kontrollen har inga avvikelser
framkommit, i vissa fall finns angransande avtal for markarbeten som ocksa
skulle ha kunnat nyttjas. Dessa erfarenheter ar nagot som boér tas med i analys
infor kommande upphandling.

Kontroll av leverantdr 2 (avtal avseende natinstallationer). 100% av fakturorna
(120 st) och 100% av inkdépsvolymen (1 mnkr) har kontrollerats. Samtliga inkdp
hor till avtalet for natinstallationer. | kontrollen har inga avvikelser framkommit, i
vissa fall finns angransande avtal inom IT och fastighetsdrift som ocksa skulle ha
kunnat nyttjas. Dessa erfarenheter ar nagot som boér tas med i analys infér kom-
mande upphandling.

Gymnasie- och naringslivsnamndens resultat av denna granskning visar ingen
avvikelse.

Uppfoljning av namndspecifika kontroller

Nedan redovisas resultaten av genomférda namndspecifika kontroller.

Kontroll av att underlag for delegationsbeslut finns

Arbetsgivare har ansvar for arbetsmiljon pa arbetsplatserna och det dvergripande
systematiska arbetsmiljdarbetet. Det finns arbetsmiljduppgifter som medarbetare
battre kan utféra genom sarskilt ansvar da de har god insyn i sarskild del av verk-
samheten och den fysiska miljon daromkring. Sadana arbetsmiljduppgifter ska
delegeras skriftligt fran chef till medarbetare i organisationen.

Kontroll av att underlag for delegationsbeslut av arbetsmiljduppgift finns har ge-
nomforts. Samtliga enheter har delegerat arbetsmiljdansvar till 1arare (delegation
for Kemi/NO, Tra- och metallsléjd samt Idrott och Halsa).
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Kontroll av redovisning i ekonomisystemet av fakturor kopplade till
statsbidrag samt av statsbidrag riktade till personal

Fran och med 2023 finns en sammanstallning av alla statsbidrag. Sammanstall-
ningen tydliggdr hur statsbidragen ska konteras och hur de f6ljs upp for att under-
latta aterredovisning av statsbidragen och darmed minska risken for att Taby
kommun blir skyldig att aterbetala statsbidrag.

Kontroll av att intéakter och kostnader bokférs korrekt gors I6pande vid manads-
uppfdljningarna. Kontrollen visar inga avvikelser.

Kontroll av att krishanteringsplaner, inklusive plan mot hot och vaid,
finns

Elever har ratt till en trygg och saker miljé. Arbetet med sakerhet och krisbered-
skap blir framgangsrikt nar det sker systematiskt och ar en del av den ordinarie
verksamheten. Ett systematiskt sdkerhetsarbete omfattar dven féorekomsten av
en krisplan for verksamheten. En krishanteringsplan ska darfor finnas pa skol-
niva.

Arbetsgivaren ar skyldig att forebygga att hot- och valdssituationer i arbetsmiljéon
uppstar. Hot och vald férekommer aven i skolmiljon. Pa skolniva ska det finnas
en plan mot hot och vald och rutinerna ska vara kanda hos personalen.

Kontroll av att krishanteringsplaner respektive plan mot hot och vald finns pa
samtliga skolenheter har genomférts och ingen avvikelse rapporteras.

Kontroll gors av andel elever som tvingas byta utbildningsanordnare
pa grund av kvalitetsbrister

Det finns en risk att elever inom vuxenutbildningsverksamheten tvingas byta ut-
bildningsanordnare pa grund av brister i utbildningens kvalitét. Kontroll av andel
elever som tvingas byta utbildningsanordnare pa grund av brister i utbildningen.

Under 2023 har 15 elever flyttats med anledning av kvalitetsbrister hos totalt 3 ut-
bildningsanordnare.

Inom ramen fér samarbetet inom Vux norrort arbetar kommunerna effektivt och
systematiskt med att félja upp kvalitetsarbetet pa de skolor som ingar i auktorisat-
ionssystemet. De tre utbildningsanordnare som haft kvalitetsbrister under aret har
av auktoriserats och finns inte langre med i utbildningsutbudet.
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Kontroll av att kostnadsersattning for tomhyra eftersoks fran Migrat-
ionsverket

Taby kommun ansdker om ersattning for hyreskostnader fér bostader som kom-
munen har anmalt tillgangliga till Migrationsverket fér bosattning av nyanlanda
personer i etablering. Nar rummen inte beldggs kan kommunen eftersdka kostna-
derna for den sa kallade tomhyran. Eftersdkning kan goras férst nar rummet be-
laggs efter att ha statt tomt.

Kontroll har skett av att kostnadsersattning for tomhyra eftersoks fran Migrations-
verket. Kontrollen har skett genom granskning av samtliga rum dar eftersékning
av kostnadsersattning varit majlig under 2023.

Resultatet av granskningen visar att kostnadsersattning fran Migrationsverket har
eftersokts for flertalet av rummen. Alla rum har inte blivit anmalda tillgangliga vil-
ket inneburit att atersékning inte varit mojlig. Atgarder har vidtagits genom att fér-
tydliga rutinen samt att flytta administrationen av atersékningen till verksamheten
for att forenkla atersdkningsprocessen.
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